
ประเด็นที่เปน็ข้อบกพร่อง/ ระยะเวลา
จุดอ่อนจากการประเมิน ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่

ด าเนินการ ด าเนินการ
 - มอบหมายและเร่งรัดเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบใน  - จัดท าค าส่ังมอบหมาย ส ำนักปลัด  ต.ค.65 -  - จัดท าค าส่ังมอบหมาย
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ  ก.ย. 66 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) การประเมินคุณธรรมและ การประเมินคุณธรรมและ
 - ตรวจทานข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วนก่อนลงเว็บไซต์ ความโปร่งใส (ITA) ความโปร่งใส (ITA) ที่ 20/2566
และเชื่อมโยง URL ผ่านหน้าเว็บไซต์  - จัดประชุม/ท าส่ือ ลงวันที่ 17 มกราคม 2566
 - ปรับปรุงเว็บไซต์หน่วยงานให้สอดคล้องกับการ ประชาสัมพันธ์การใช้งาน  - รายงานการประชุม/ส่ือ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ เว็บไซต์และการเชื่อมโยง ประชาสัมพันธ์การใช้งานเว็บไซต์
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) URL ผ่านหน้าเว็บไซต์ และการเชื่อมโยง URL ผ่านหน้า
 - เพิ่มพูนความรู้การใช้งานเว็บไซต์ และการเชื่อมโยง  - แจ้ง admin ปรับปรุง เว็บไซต์
URL ผ่านหน้าเว็บไซต์ให้กับเจ้าหน้าที่ เว็บไซต์และอัพเดทข้อมูล  - มีการปรับปรุงเว็บไซต์และ
 - ด าเนินการให้เป็นไปตามระยะเวลาตามปฏิทินที่ ให้สอดคล้องกับแนวทาง อัพเดทข้อมูลให้สอดคล้องกับแนว
ส านักงาน ป.ป.ช.ก าหนด การประเมินคุณธรรมและ ให้สอดคล้องกับแนวทาง

ความโปร่งใสในการด าเนิน การประเมินคุณธรรมและ
งานของหน่วยงานภาครัฐ ความโปร่งใสในการด าเนิน
(ITA) งานของหน่วยงานภาครัฐ

(ITA) 

วิธีการด าเนินการมาตรการ/แนวทาง ผู้รับผิด
ขอบ ด าเนินการแล้ว

ข้อเสนอ
แนะ

ผลการด าเนินการ

 ข้อ O36 ไม่พบการวิเคราะห์
ระดับความเส่ียง
ข้อ O37 ไม่พบการวิเคราะห์
ระดับความเส่ียง จึงไม่ได้รับการ
ตรวจในข้อนี้
ข้อ O39 ไม่มีข้อมูลรายละเอียด
เนื้อหาแผนป้องกันการทุจริต ถึงปี
งบ 2565
 ข้อ O40 เนื่องจากไม่ได้ลง
ข้อมูลแผนป้องกันการทุจริต จึง
ไม่ได้รับการตรวจในข้อนี้

การด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลป่าระก า อ าเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566


