
 

คํานํา

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาของท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 กําหนดให้จัดทําแผนการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ซึ่งเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจําปีงบประมาณนั้น 

ในการน้ี  องค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกํา จึงได้จัดทําเอกสาร “แผนการดําเนินงาน
ประจําปี พ.ศ. 2563” ขึ้น เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน /โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดําเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกํา โดยเป็นการกําหนดแนวทางในการดําเนินงานใน
ปีงบประมาณ 2563 ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากย่ิงขึ้น อีกทั้งยังเป็นเครื่องมือที่สําคัญในการ
บริหารงานของผู้บริหารและควบคุมการดําเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  มีประสิทธิภาพ ตลอดจนง่ายและ
สะดวกต่อการติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกํา  หวังเป็นอย่างย่ิงว่าเอกสารฉบับน้ี จะเกิดประโยชน์ต่อ
องค์กรและหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือกําหนดแนวทางการดําเนินงานให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ต่อไป
  

 

    องค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกํา 
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ส่วนที่ 1 บทนํา 
 

1.1 บทนํา 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการดําเนินงานประจําปี ซึ่งทางองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องจัดทํา
แผนการดําเนินงานประจําปีขึ้นตาม ระเบียบฯ ข้อ 27 แผนการดําเนินงานให้จัดทําให้แล้วเสร็จภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณรายจ่ายประจําปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจาก
เงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องดําเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณน้ัน  

ตามระเบียบฯ ข้อ 27 แผนการดําเนินงาน เป็นแผนที่มีการรวบรวมแผนงาน โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล 
ประจําปีงบประมาณ ซึ่งเป็นแนวทางในการดําเนินงานในปีงบประมาณน้ันขององค์การบริหารส่วนตําบลและ
เป็นเครื่องมือสําคัญ ในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการดําเนินงานให้ เป็นไป             
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ ดังน้ัน จึงเป็นเคร่ืองมือที่จะนํามาใช้ในการบริหารจัดการโครงการให้
เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ ทําให้ทราบถึงโครงการ กิจกรรมการพัฒนาพ้ืนที่ที่ กําหนดไว้ล่วงหน้า              
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ําซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับ
หน่วยงานและจําแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการ ในแผนการดําเนินงานโดยแผนการดําเนินงาน 
มีลักษณะสําคัญ คือ 

1. เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา จากงบประมาณรายจ่ายประจําปี ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลป่าระกําหลังจากได้มีการทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีเสร็จสิ้นแล้ว (รวมท้ังเงินอุดหนุนที่
องค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกําอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนดําเนินการ) 

2. เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกํา ดําเนินการเองโดย
ไม่ใช้งบประมาณ 

3. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ดําเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกํา โดยให้องค์การบริหารส่วนตําบล
ป่าระกําตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจําปีของจังหวัด หรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่าง ๆ        
ที่เก่ียวข้อง 

4. แสดงถึงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ ระยะเวลาที่
ชัดเจน และแสดงถึงการดําเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกํา 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการดําเนินงาน 
1. เพ่ือให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกําและหน่วยงาน

ต่าง ๆ ที่จะดําเนินการจริงในพ้ืนที่ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
2. เพ่ือให้ท้องถิ่นมีทิศทางการทํางานเชิงปฏิบัติการที่ชัดเจนยิ่งขึ้น ลดความซ้ําซ้อนของ

โครงการ  มีการประสานและบูรณาการร่วมกับหน่วยงานอ่ืน 
3. เพ่ือให้การติดตามประเมินผลงาน โครงการมคีวามชัดเจนสะดวกมากขึ้น 
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1.3 ขั้นตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 26 ข้อ 27 ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จัดทําแผนการดําเนินงาน โดยมีขั้นตอน ดังน้ี 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน/โครงการพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตําบล หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ     
ที่ดําเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกํา แล้วจัดทําร่างแผนการดําเนินงานประจําปี      
เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

2. ผู้บริหารท้องถิ่น นําร่างแผนการดําเนินงานประจําปี เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น เพ่ือเปิดประชุมพิจารณาร่างแผนการดําเนินงานประจําปี 

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการดําเนินงานประจําปี แล้วเสนอให้
ความเห็นชอบ เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็นแผนการดําเนินงานประจําปี และปิดประกาศเผยแพร่
แผนการดําเนินงานประจําปี ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นได้ประกาศใช้ และต้องปิดประกาศไว้ให้ประชาชนรับทราบอย่างน้อยสามสิบวัน 

1.4 ประโยชน์ของแผนการดําเนินงาน 
1. ผู้บริหารท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตําบลป่าระกํา สามารถนํามาใช้เป็นเคร่ืองมือในการ

บริหารงาน การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลในแต่ละปีงบประมาณ 
2. เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลงานการพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณและ

ประชาชนสามารถตรวจสอบได้ 
3. ทําให้ทราบถึงกิจกรรม/งาน/โครงการพัฒนาที่จะดําเนินการจริงในปีงบประมาณน้ัน ๆ 

ของแผนการดําเนินงาน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 


