
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลป่าระก า 
เร่ือง  ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์การบริหารส่วนต าบลป่าระก า  (พ.ศ. 2554-2558) 

--------------------------------------- 
  อาศยัอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2548  ขอ้ 4 แผนยุทธศาสตร์การพฒันา หมายความว่า  แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินท่ีก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพฒันาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  ซ่ึงแสดงถึง 
วิสัยทศัน์  พนัธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาในอนาคต  โดยสอดคล้องกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผน่ดิน  ยุทธศาสตร์การพฒันาจงัหวดั  อ าเภอ  และแผนชุมชน อีกทั้งขอ้  16  และ
ขอ้  17  ให้คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน รวบรวมแนวทางและขอ้มูลน ามาวิเคราะห์ และ
คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินพิจารณาเสนอผูบ้ริหารท้องถ่ินและผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเสนอสภาทอ้งถ่ินเพื่อให้ความ
เห็นชอบ 

  บดัน้ี  องค์การบริหารส่วนต าบลป่าระก า  ได้ด าเนินการจดัท าแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  (พ.ศ.  
2554-2558)  ตามขั้นตอนของระเบียบฯ  ขา้งตน้  เสร็จส้ินแล้ว  ซ่ึงสภาองค์การบริหารส่วนท้องถ่ินมีมติพิจารณา
เห็นชอบแผนยุทธศาสตร์การพฒันา  (พ.ศ.  2554-2558)  เม่ือวนัท่ี  30  มิถุนายน  2553  ดังนั้น  ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินจึง
ประกาศใชแ้ผนยทุธศาสตร์การพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลป่าระก า  (พ.ศ.  2554-2558)   ให้ประชาชนรับทราบ
โดยทัว่กนั 

  ประกาศ  ณ  วนัท่ี  30  มิถุนายน  2553 

 
(ลงช่ือ)  นายสุวทิย ์  เล็กพลู 

              (นายสุวทิย ์       เล็กพลู) 
             นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลป่าระก า 

 
 


